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Készítette: Zelenákné Ónodi Csilla

Könyvtárvezető

I.

BEVEZETŐ
1.TOKAJ VÁROS

 Tokaj város 4.500 fős település Borsod-Abaúj-Zemplén megyében. A Tisza és a Bodrog találkozásánál, valamint a Kopasz hegy lábánál elterülő kisváros különleges szerepet tölt be az ország és a világ életében.

A Himnuszban a boráról megénekelt várost a világ minden pontján ismerik. Hazánkat a nagyvilág előtt jelképező település.

 
Tokaj az elmúlt 20 évben rendkívüli fejlődésen ment keresztül, ami Májer János polgármester és a mindenkori városvezetés tudatos, tervszerű, céltudatos munkájának eredménye. Az eltelt két évtizedben minden intézmény / oktatási, szociális, kulturális / átépült, fejlődött az infrastruktúra / úthálózat, gázvezeték, szennyvíz hálózat, csapadékvíz elvezetés, áram, kábel TV /. 

Ennek nyomán egyre több panzió, szálloda kezdte meg működését. A rendszerváltás után megjelenő külföldi tőke hatására átalakult a borászat és a  szőlőművelés. Ma már színvonalas pincék és éttermek várják az ide érkezőket.

A városfejlesztés terén elért eredményekért 1996-ban /10 évvel az újra várossá válás után/ a település Hild érmet kapott.

Hatalmas elismerést és előrelépést jelentett, hogy 2002-ben az Unesco Világörökségi Központja a tokaji történelmi borvidéket világörökségi helyszínné nyilvánította.

 A jelenlegi városvezetés koncepciója a BORÁSZAT, TURIZMUS és a KULTÚRA összekapcsolása. E szemlélet jegyében három nagy kulturális beruházás történik illetve történt. A Zsinagóga rekonstrukciója kapcsán egy Kulturális és Konferencia Központtal gazdagodott a város. Még ebben az esztendőben átadásra kerül a Paulay Ede színház, és rövidesen hozzákezdenek a Fesztiválkatlan / Patkó bánya szabadtéri színházzá alakítása/ felépítéséhez. Ezek az új intézmények lehetővé teszik majd, hogy az ide érkező vendégek a természeti szépségek és a borospincék megismerése mellett magas szintű kulturális szolgáltatásban is részesülhessenek. Mindezen beruházások mellett várható, hogy az elkövetkezendő öt évben felépül a város Főterén egy négy csillagos szálloda. Európai Uniós pályázatot nyújtott be Tokaj egy új óvoda s egy egészségügyi szolgáltató központ felépítésére.

A leírtakból érzékelhető, hogy Tokaj egy dinamikusan fejlődő város, határozott koncepcióval és célokkal, egyben meghatározó háttere, otthona a Városi Könyvtárnak is. 

2. A KÖNYVTÁR  RÖVID  TÖRTÉNETE

Tokajban 1963-ban alakult meg a könyvtár. Községi, nagyközségi, majd Tokaj várossá válásával 1986-ban városi könyvtár lett.

Időközben telephelye többször változott. 1963-1987: a Községi Tanács épületének boltíves helyiségében, 1987-1998: Művelődési Ház épületében működött. Ezeket a helyiségeket időközben kinőtte és így sokáig mostoha körülmények között kellett ellátni a könyvtári tevékenységet. 

Döntő változás 1998-ban következett be, amikor a városvezetés akkori városfejlesztési koncepciója eredményeként, az általános iskola rekonstrukciója kapcsán /Bodonyi Csaba tervei alapján/ sor került a jelenlegi 300 négyzetméteres Városi Könyvtár kialakítására. A száz éves épület hangulatához igazodó, de mégis modern intézmény a város lakóinak kedvelt kulturális helyszíne lett.

Az évek során változott a könyvtár szervezeti hovatartozása is. 1996-ban egy, az egész települést érintő szerkezetátalakítás következtében a könyvtárat összevonták az általános iskolával és az óvodával. Így jött létre a II. Rákóczi Ferenc Alapfokú Nevelési Oktatási Intézmény és Városi Könyvtár. Az intézmény szakmai önállóságát megőrizte.

2007-ben az összevont intézmény még két tagiskolával /Tiszaladány, Bodrogkisfalud/ bővült s így a neve a következőképpen változott: II. Rákóczi Ferenc Általános Iskola, Óvoda és Városi Könyvtár.

A könyvtár jelenleg 25000 kötet könyvvel és 1100 audiovizuális dokumentummal rendelkezik. Évente 1.400 000-ot fordít állománygyarapításra.

A beiratkozott olvasók száma rögzült: évek óta 1200 fő.

3. A  STRATÉGIAI TERV CÉLJA

A stratégia a jövő alkotás eszköze. Célja az intézmény hosszú távú célkitűzéseinek és szándékainak rögzítése, és az ezek megvalósításához szükséges anyagi és humán erőforrások számbavétele.

A stratégiai terv megfogalmazásakor feltétlenül figyelembe kell venni azt a makrokörnyezetet, amelyben az intézmény működik, ezért is tartottam fontosnak bemutatni a várost, ahol a könyvtár tevékenykedik. 

Igyekeztem érzékeltetni, hogy a városvezetés fejlesztési koncepciójának középpontjában a kulturális fejlesztések milyen fontos szerepet kapnak s ez mindenképpen pozitívan hat a könyvtár fejlődésére is.

II.

A KÖNYVTÁR JÖVŐKÉPE

Öt év múlva a Városi Könyvtár szervezeti összevonása ellenére már saját névvel várja látogatóit, mert felveszi NÉMETHY FERENC, a leghíresebb tokaji várkapitány, zsoltáríró és a magyar nyelvű könyvkiadás mecénásának nevét. Ezzel is hozzájárul a helytörténeti értékek megőrzéséhez.

Az intézmény megőrzi, sőt megújítja szép belső berendezését és változatlanul barátságos, virágos, családias környezetben fogadja olvasóit.

Legalább 30 000 kötettel rendelkezik majd, s egyre több folyóirattal, audiovizuális dokumentummal, elektronikus ismerethordozóval áll az olvasók rendelkezésére.

Az információ alapú és a tudás alapú társadalom alapintézménye lesz a könyvtár, betölti gyűjtő és szolgáltató szerepét is. A megújuló elektronikus szolgáltatásain keresztül elérhető lesz a lakosság számára. Az eddigieknél több számítógéppel áll az igénylők rendelkezésére

A könyvtár öt év múlva is megőrzi hagyományos funkcióit, hisz az olvasás megszerettetését, az irodalmi ízlés formálását legalább olyan fontosnak tartja, mint az elektronikus információkhoz való hozzáférés biztosítását.

Hagyományos rendezvényei iránt / Hétfő Este, Író-olvasó találkozók, szavalóversenyek stb..) nem csökken az  érdeklődés és így feltételezhetjük, hogy a könyvtár megőrzi közösség megtartó erejét.

A könyvtár fejlődő szolgáltatásait a lakosság nagy számban veszi majd igénybe, az óvodás korúaktól, az általános iskolásokon, középiskolásokon és egyetemistákon keresztül a legidősebbekig.

Az intézmény nyitott lesz az elektronikus elérhetőség révén a kistérség lakosai számára is.

A könyvtár egyre bővülő borászati és helytörténeti külön gyűjteményét egyre több szakdolgozó és kutató veszi majd igénybe.

A város egyre színvonalasabb kulturális eseményeibe bekapcsolódik, mert jó kapcsolatokat ápol az intézményekkel.

Összefoglalva: Öt év múlva egy olyan intézményt látunk magunk előtt, amelyik lépést tart az információs társadalom kihívásaival,/ azaz új módszerekkel közvetít minden nyilvánosságra kerülő információt/ de megőrzi hagyományos, emberközeli és közösség megtartó szerepét is.

III.

HELYZETKÉP ÉS SWOT-ANALÍZIS
A Városi Könyvtár jelenleg szép és barátságos környezetben várja látogatóit. Technikai felszereltsége bizonyos tekintetben fejlesztésre szorul, ami a következő évek feladata lesz, elsősorban pályázat útján. A számítógépes katalógus létrehozása folyamatos,de nagyobb intenzitással kell a továbbiakban végezni. Az 1200 fős olvasói létszám megtartása, igényeinek kielégítése sokrétű munkát kíván a könyvtár dolgozóitól.

 A könyvtári tevékenységet 3 fő foglalkozású könyvtáros látja el .A kölcsönzési idő heti   óra. Hétfőtől péntekig 9-12 illetve 13-17 óra között történik. Szombati nyitva tartás: nov.1- május1./9-12óra/

A SWOT-analízis segítségével – könyvtár helyzetét elemezve- a következő megállapításokhoz jutottunk, ami a stratégiai célok megfogalmazásában nagy segítségünkre volt.

ERŐSSÉGEK:

  A Városi Könyvtár földrajzilag kedvező helyen, /a város mértani közép-

  pontjában / a lakosság számára jól megközelíthető helyen helyezkedik el.

  Az intézmény külső környezete is optimális, általános iskola, gimnázium,

  középiskolai  kollégium, Takarékszövetkezet, Munkaügyi Központ jelenti 

  a szomszéd intézményeket.

  A város szemléletében a kultúra fontos szerepet kap.

  Az Önkormányzat gondoskodik az intézmény fenntartásáról.

  Az összevont intézményben szakmai önállóságot élvez.

  A könyvtári dokumentumok gyarapítása folyamatos.

  Nagy látogatottsággal rendelkezik.

  Színvonalas gyermek és felnőtt programokat szervez

  Figyelmes olvasóbarát hozzáállás

  Jó kapcsolatot ápol a társintézményekkel

GYENGESÉGEK:

Nincs online katalógus, nincs számítógépes kölcsönzés.

A technikai eszközök amortizációja nem követi a gyors fejlődést.

A helytörténeti anyag nem kellőképpen feldolgozott.

Az időnként létszám probléma nehezíti a jó munkamegosztást.

A pályázatok kihasználása nem maximális.

LEHETŐSÉGEK:

 Online katalógus kiépítése, honlap elkészítése

 Elektronikus szolgáltatások kialakítása

 Kistérség lakosainak bevonása a könyvtárhasználók körébe.

 Pályázatok jobb kihasználása.

 Hagyományos könyvtári funkciók magas szintű megőrzése.

 Borászati külön gyűjtemény kialakítása.

 Helytörténeti anyag feldolgozása, esetleg digitalizálása.

VESZÉLYEK:

 Nő az adminisztrációs kötelezettség.

 Az információs technika fejlődésével nehéz lépést tartani.

 A felgyorsult élettempó következtében az emberek a kultúrálódásra kevés

 időt szánnak.

 Az állomány tudatos rongálása, lopások.

 Gazdasági nehézségek következtében csökkenő finanszírozások.

IV.

ALAPVETŐ CÉLOK
1. A könyvtár közvetítsen minden nyilvánosságra került információt és adatot,

    biztosítson hozzáférést a nemzeti kultúra dokumentumaihoz.

2. A hagyományos ismerethordozók mellett kerüljön kellő fontosságba az 

    elektronikus információ közvetítés, illetve az elektronikus információhoz jutásfeltételeit teremtse meg a könyvtár a lakosság számára.

3. Váljon lehetővé az információhoz való hozzáférés a nyitvatartási időtől 

    függetlenül azaz online katalógus és honlap létrehozása.

4.  Örizze meg a könyvtár hagyományos szerepkörét és funkcióit egy magasabb 

    szintre emelve azt.

5. A lakosság különböző életkorú és foglalkozású rétegei számára nyújtson szín-

    vonalas szolgáltatást és programokat.

6.  A könyvtár tartsa meg ízlés formáló és közösségteremtő szerepét.

7. A helyi igényekhez igazodva alakítsa ki helytörténeti és borászati külön-

    gyűjteményét.

8. A könyvtár Némethy Ferenc nevének felvételével is járuljon hozzá a helyi

    irodalmi-történelmi értékek eszmei megőrzéséhez.

9. A könyvtár a lehetőségeihez mérten vonja be használói körébe a kistérség 

    lakosait.

10. Az intézmény ápoljon jó kapcsolatokat a város fenntartójával és intéz-

      ményeivel.

V.
KULCSFONTOSSÁGÚ TERÜLETEK ÉS FELADATOK
 1.  A könyvtár dokumentumainak számítógépes feldolgozása és az infor-

      mációkhoz való hozzáférés biztosítása.

2 Helytörténeti anyag feldolgozása és borászati külön gyűjtemény létrehozása  

 3. A könyvtár változatlanul őrizze meg a helyi kulturális életben betöltött szere-

     pét és emelje magasabb szintre azokat a formákat, amelyek által növeli a    

     könyvtárhasználók körét.

 4. Nyisson a kistérségek felé.

A területekhez kapcsolódó konkrét feladatok:

 1. Felgyorsítani a dokumentumok számítógépes adat felvitelét. A munkába

     bekapcsolódik egy harmadik munkatárs s ettől gyorsabb előrehaladást re-

     mélünk.

 2. 2008 márciusában elkészül az összevont intézmények honlapja, ahol a

     könyvtár külön felülettel rendelkezik majd. Így lehetőség lesz arra, hogy

     tevékenységünket megjelenítsük a világhálón s kapcsolatot tartsunk .

     olvasóinkkal. / pl. elektronikus hírlevél, stb../

 3. Amennyiben befejeződik a számítógépes adatbevitel, meg kell csinálni az

     online katalógust.

  4. Ha a fentiek megvalósulnak, lehetőség lesz folyamatos kapcsolatot tartani

     a kistérség településeivel.

 5. Pályázatok útján törekedni kell a számítógépes eszközpark korszerűsítésére.

 6. Fontos a helytörténeti irodalom számba vétele.

 7. Hiányos bibliográfiai feldolgozások pótlása.

 8. Az Észak-Magyarország helytörténeti cikkeinek feldolgozása.

 9. A Tokaji Hírek cikkeinek rendszerezése és feldolgozása.

10. Helyi szerzők műveiről bibliográfia készítése.

11. A borászati irodalom beszerzésénél a teljességre törekvés. Támogatók

     megnyerése.

12. A könyvtár a gyermek  és felnőtt rendezvényeinek szervezésekor

     figyelembe veszi majd a felmerülő igényeket, törekedni fog újszerű formák

     meghonosítására. Igyekszik közös programokat szervezni a helyi kulturális

     intézményekkel. Fontosnak tartja majd a helyi szerzők, alkotók népszerűsí-

     tését.

13.Fel kell térképezni a kistérségi igényeket és ezekhez alakítani a könyvtári 

     szolgáltatást.

Ezen program megvalósításának feltétele:

· megfelelő finanszírozás

· kitartó, céltudatos munka

· nyitott kommunikáció

· tudatos péer tevékenyég

· képzett szakemberek
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